
COMPTE RENDU DE LA REUNION DE SUIVI DE LA RENOVATION DE LA VOIR
PROFESSIONNELLE

DU 2 OCTOBRE 2009

Conformément au protocole que le SNETAA a signé, nous avons été conviés le 2 octobre au rectorat
de Paris.

Etaient présents :

• Monsieur Michellet : Directeur de l’Académie

• Monsieur Bodenant : DAFPIC

• Madame Parizot : Conseillère du Directeur de l’Académie

• Madame Raux : secrétaire générale de l’enseignement scolaire

• 4 proviseurs représentantes du Syndicat National des Personnels de Direction de l'Éducation
Nationale (SNPDEN)

• 1 proviseur représentante  du syndicat Indépendance et direction (ID)

• 1 collègue du SGEN

• Martine Le Hémonet et Catherine Lang du SNETAA

Points abordés :

1. Les affectations à cette rentrée

• L’offre de places en CAP a été supérieure à la demande 

• Les classes de Bac Pro 3 ans ont été bien remplies.

Mais une question se pose : les élèves sont-ils à la bonne place ?(CAP, Bac Pro) : ne faudrait-
il pas laisser aux équipes pédagogiques l’orientation en CAP ou en bac pro en début
d’année lorsque le lycée en offre la possibilité ? Sinon il a été suggéré que les lycées
fonctionnent en réseau.

• Cette année 450 élèves de seconde ont été réorientés dans la voie professionnelle sur
Paris.

Le problème posé par cet afflux d’élèves est double : l’orientation en professionnel est-elle
légitime ? Ces élèves rentrent-ils en 2nde bac pro 3 ou en 1ère ?

2. Les SEGPA

Monsieur Michellet a rappelé que les SEGPA à Paris doivent rentrer dans le champ
d’application de la circulaire d’avril 2007 : les élèves doivent donc découvrir la totalité des
champs professionnels.

Une réunion sur les SEGPA va se faire avec les IEN. Le SNETAA  a proposé de participer à
des réunions de concertation sur ce thème.

3. L’autonomie des établissements

Monsieur Le Directeur a rappelé que l’autonomie des établissements doit permettre la mise en
place de stratégies pédagogiques s’appuyant sur les dédoublements et l’accompagnement



personnalisé. Il s’agit de définir en équipes des fonctionnements permettant aux élèves de
réussir dans la voie professionnelle.

4. L’accompagnement personnalisé (2,5h)

Monsieur Le Directeur après avoir écouté les représentants syndicaux s’est engagé à mobiliser
les équipes d’inspecteurs : il est envisagé que la formation des collègues sur cette clé de voûte
de la rénovation de la voie professionnelle soit faite par plusieurs IEN de champs
disciplinaires différents. Affaire à suivre.

5. L’implantation de classes de BTS en LP

Le principe et la possibilité de mettre en place des STS en LP est acté ! Nous attendons la
suite.

6. La maintenance des réseaux informatiques dans les lycées

Le SNETAA a demandé que des heures soient attribués aux établissements pour la
maintenance des réseaux. Madame La Secrétaire Générale a pris note de cette demande ; elle
nous a aussi informé qu’un chantier sur les TICE à Paris allait être ouvert.

7. La mise en réseau des établissements

Monsieur Le Directeur a rappelé qu’il serait nécessaire que les établissements fonctionnent en
réseau : un élève commencerait son cycle dans un établissement pour le terminer dans un autre
avec lequel des liens auraient été établis. Sur ce point, nous devons rester vigilants pour éviter
la fermeture de sections sous le prétexte de rationalisation.

8. L’occupation des plateaux techniques de LP

Les chefs d’établissement ont attiré l’attention de Monsieur le Directeur sur l’occupation de
leurs plateux techniques au mois de Juin (mai ?) par les élèves qui passent des diplômes
professionnels en suivant une préparation dans des établissements hors contrat.


