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  De la HORS CLASSE du 29 juin 
2009    

Il était une fois un pays lointain, très lointain, tellement lointain qu’il était 

hors d’atteinte ! Même les plus anciens de ce pays avaient du mal à 
l’atteindre avant même de partir à la retraite ! C’est pour cette raison que ce 
pays lointain fut appelé « Hors Classe ».

Donc, il était une fois, dans le pays de la « Hors Classe », une population 

de promus qui heureusement pour elle ne cessa d’augmenter. C’était là le 
résultat de l’action syndicale et plus particulièrement du Snetaa eiL pour la 
population des PLP en 2009 obtenant une augmentation de +11,25% de 
promotions au niveau global. C’était une belle avancée !

Mais pour autant, dans ce pays très lointain, hors d’atteinte, le Snetaa 

n’acceptait pas les modalités actuelles de ce cadre de promotion : 31 règles 
différentes et fluctuantes selon les académies ! 

Dans ce pays lointain, hors d’atteinte, le Snetaa œuvrait chaque année pour 

contester l’insupportable ! Des collègues laissés pour compte et exclus de 
cette promotion de fin de carrière ! Encore maintenant, dans ce pays lointain, 
hors d’atteinte, le Snetaa revendique pour les PLP une nouvelle grille 
indiciaire sur 11 échelons se terminant à l’indice terminal 822 nouveau 
majoré.

Dans ce pays lointain, hors d’atteinte, il y eu le 29 juin 2009, un bel 

exemple de ce système : sur 979 promouvables, deux  « jeunots » 
exceptionnels, avec toute la vie devant eux, se sont vus propulsés 
exceptionnellement à la 4ème et 5ème place ! Tant mieux pour eux...Mais, loin, 
très loin, très très loin derrière eux, un moins « jeunot », beaucoup moins 
« jeunot », à 7 mois de la retraite, lui aussi très exceptionnel (d’autant plus 
qu’il était le seul sur 979 à avoir 60 sur 60 en note pédagogique !...c’est 
exceptionnel !), se retrouvait à la 763ème place !



Alors, il était une fois, dans ce pays lointain, hors d’atteinte, un petit 

syndicat (le Snetaa), tellement petit qu’il était majoritaire chez les PLP, 
tellement majoritaire chez les PLP qu’on ne voulait même pas de lui au « GT 
postes du 1er juillet » ….ce petit syndicat qu’est le Snetaa, a tenu à dénoncer 
encore une fois haut et fort, ces pratiques qui font que chaque année, des 
centaines de collègues partent à la retraite en se disant : «  c’est comme cela 
qu’on me remercie pour des années de bons et loyaux services ? »


